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Erneut vom TUV Rheinland zertifiziert
KNIPEX , Ausgezeichneter Arbeitgeber + Ausbildungsbetrieb”

Wuppertal, 26. Juli 2017. KNIPEX, Weltmarktfihrer fir Zangen aus Wuppertal-Cronenberg,
hat erneut das Zertifikat ,Ausgezeichneter Arbeitgeber + Ausbildungsbetrieb” vom TUV
Rheinland erhalten. Bei der Rezertifizierung priiften die TUV Rheinland-Auditoren die
Prozesse und Dokumente des KNIPEX-Personalmanagements sowie die Organisation und die
Ablaufe der Ausbildung.

Rezertifizierung als ,,Ausgezeichneter Arbeitgeber + Ausbildungsbetrieb”

Beim mehrtadgigen Auditverfahren legten die Auditoren ein besonderes Augenmerk auf die
Bereiche, die sich seit dem letzten Prifverfahren verandert hatten. , Die regelmaRigen Audits
geben uns die Chance, unser Personalmanagement aus externer Perspektive begutachten zu
lassen. Weiterentwicklungen und Potenziale kdnnen wir auf diese Weise ausloten, umsetzen
und uns so stetig verbessern”, erklart KNIPEX-Personalleiter Kai Wiedemann.

Im Jahr 2014 hatte KNIPEX als erstes Unternehmen deutschlandweit das Prifverfahren
durchlaufen. Seitdem auditieren die TUV Rheinland-Priifer den Wuppertaler Zangenersteller
jahrlich.

,,Die bisherigen erfolgreichen Prifverfahren verdeutlichen, dass KNIPEX kontinuierlich in sein
Personalmanagement und seinen Ausbildungsbetrieb investiert und sich weiterentwickelt.
Dieses kommt natirlich den Mitarbeitern zugute, macht das Unternehmen aber auch fir
Bewerber interessant”, bestatigt Natalie Engst, Leiterin der Abteilung New Business &
Projects bei TUV Rheinland.

KNIPEX-Ausbildung ebenso ,,ausgezeichnet"

Auch das Zusatzmodul ,Ausgezeichneter Ausbildungsbetrieb” unterliegt strengen
Anforderungen. Die Auditoren untersuchen den laufenden Ausbildungsbetrieb hinsichtlich
der Ausstattung, der inhaltlichen Abldaufe und der Qualifikation des Ausbildungspersonals.
y,Vor allem unser strategischer und zukunftsorientierter Ansatz der KNIPEX-Ausbildung hat
Uberzeugt”, erlautert Ausbildungsleiter Thorsten Herkert.

In die Begutachtung flossen spontane Interviews mit Auszubildenden, Mitarbeitern und dem
Betriebsrat. So konnte sichergestellt werden, dass die Prozesse bei KNIPEX bekannt sind und
gelebt werden.

Mehr Informationen zur Ausbildung bei KNIPEX oder der Zertifizierung und dem Prifsiegel
»Ausgezeichneter Arbeitgeber” finden Sie unter:
http://www.knipex.de/de/karriere-ausbildung/

www.tuv.com/ausgezeichneter-arbeitgeber
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Unternehmensinformationen:

Die KNIPEX-Werk C. Gustav Putsch KG (gegriindet 1882) ist heute das weltweit fihrende
Unternehmen, wenn es um Zangen fir Industrie und Handwerk geht. Der familiengefiihrte
Werkzeughersteller mit Gber 1.000 Mitarbeitern fertigt etwa 1.500 Artikel fir
unterschiedlichste Anwendungsgebiete, die in Uber 100 Lindern der Welt zum Einsatz
kommen. KNIPEX engagiert sich fir seine Mitarbeiter und in der Region besonders im
Hinblick auf Bildung und Weiterbildung. Aktuell erlernen 45 Auszubildende kaufmannische
und technische Berufe beim Cronenberger Zangenspezialisten. Die Vereinbarkeit von Familie
und Beruf wird durch viele MaRBnahmen geférdert, unter anderem durch die
unternehmenseigene Kindertagesstatte ,,KNIPSKISTE”.

Bildunterschrift:
Bild 1: Erneute Auszeichnung fiir KNIPEX: Personalleiter Kai Wiedemann und Sonja Clemens,
Referentin fiir Personalentwicklung und -marketing, nehmen das Zertifikat von den TUV

Rheinland-Auditorinnen Heike Albrecht und Natalie Engst entgegen.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an
Sonja Clemens, Referentin fiir Personalentwicklung und -marketing

Tel. 0202 / 4794-262 - E-Mail s.clemens@knipex.de -
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